"(—\_——-—

NV
;.::@ Esfera Servicio Nacional de Gestion ; Gobierno
"'.t%*  PUNTOFOCAL de Riesgos y Emergencias “1 p del Encuentro

INFORME DEL EVENTO DE CAPACITACION

I. Nombre del Curso
Curso Basico de Manual Esfera (22 horas)

2. Fechas del Curso
22 al 24 de noviembre de 2022 en modalidad virtual

| al 2 de diciembre de 2022 en modalidad presencial

3. Breve resumen narrativo

La Organizacion Ayuda en Accién en Ecuador ha organizado el proceso formativo basico en
Manual ESFERA, edicion 2018, para personal de programas de respuesta humanitaria, realizado de
forma virtual por plataforma zoom los dias martes 22, miércoles 23 y jueves 24 de noviembre y
de forma presencial en la Casa de Espiritualidad Maria Auxiliadora, ubicada en Cumbaya, Quito —
Ecuador; durante los dias jueves | y viernes 2 de diciembre de 2022. El proceso de formacion fue
facilitado por 6 instructores (2 modalidad virtual, 2 modalidad mixta y 2 modalidad presencial)
certificados desde el punto focal y conto con el aval del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos
y Emergencias (SNGRE), ente rector del sistema de gestion de riesgos del pais.

Al proceso se inscribieron 29 personas, sin embargo, se dieron cita 25 participantes a la totalidad
del proceso, mientras que las 4 personas restantes se excusaron de participar por motivos
logisticos y/o de salud.

El proceso se desarroll6 con las sesiones propuestas por el Paquete de capacitacion Esfera (STP)
2018, sin embargo, se incluyd conceptos basicos sobre gestion de riesgos de desastres, estudio
del caso Rwanda y énfasis en conceptos de Derechos humanos, para fortalecer el proceso segln
analisis previo realizado con los organizadores.

El proceso concluyé cumpliendo los temas propuestos y con muchas expectativas desde los
participantes quienes se vieron motivados a unirse a la Comunidad ESFERA Ecuador, para
mantener contacto con otros talleristas de procesos de formacién previos en normas
humanitarias.
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4. Instructores:

Curso Basico Manual Esfera 2018

* Diego Alejandro Mora — Coordinador Académico Y Facilitador virtual - presencial
- CARITAS Ecuador

» Daniel Arteaga — Facilitador presencial Estratego Cia. Ltda.
* Adans Bermeo — Facilitador presencial y virtual -RIADIS

* Maria Fernanda Ayala — Facilitadora presencial —~ACNUR

* Manuela Farina — Facilitadora virtual -PLAN International

* Andrea Cuisana — Facilitadora virtual ~-ACNUR

Aunque originalmente se tenia previsto contar con un staff de cuatro facilitadores, se
consideré que para cubrir los temas y fortalecer el proceso metodoldgico, se podria
incluir a dos facilitadoras adicionales en las sesiones virtuales, de modo que puedan apoyar
y mantener activa una red mas amplia del staff de facilitadores de Ecuador.

5. Lugar del curso:

Direccion: Casa de espiritualidad "Maria Auxiliadora "Belisario Quevedo Oe2-
229, Quito 170904

Ciudad: Quito

Provincia: Pichincha

6. Duracion del Curso y modalidad:

22 horas académicas tedrico — practicas

Modalidad virtual 6 horas en 3 jornadas de 2 horas (del 22 al 24 de noviembre)
Modalidad Presencial 16 horas Internado en 2 jornadas 8 horas cada dia (I y 2 de
diciembre)

7. Contenido del Curso

Las actividades del Curso Basico de Esfera se llevaron a cabo de acuerdo a la siguiente
agenda:

MODULOS

Bloque | | Génesis de ESFERA y bases conceptuales sobre desastres | 2h00 virtual
Bloque 2 Derechos y cédigos 2h00 (Presencial

2h00 | Virtual
Bloque 3 Capitulos estructurales

4h00 |Presencial
Bloque 4 Capitulos técnicos 4h00 |Presencial
Bloque 5 Esfera y proyectos 2h00 (Presencial
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8. Agenda del Curso:
FASE VIRTUAL
STP |: Bienvenida e Introduccion (V) 0h30
22-nov Diego Mora
Dia | | Teoria de GR y Desastres (V) 1h00
16h00 - Diego Mora
18h00 2 Casp Rwanda (V) 0h30
Diego Mora
23-nov STP 2: Qué es Esfera - El Manual (V) 1h00
Dia 2 Andrea Cuisana
16h00 - STP 3: Qué es Esfera - Normas en Contexto (V) 1h0O
18h00 Adams Bermeo

FASE PRESENCIAL
REGISTRO DE PARTICIPANTES
I dic - Dia | 2 dic - Dia 2
08h30 Bienvenida y registro de participantes O0h30 | 8h00 LS Alojamig\tos Y7 (A (7 1h00
iego Mora
9h00 STP 10: Salud (P) 1h00
Adams Bermeo
9h00 3 Conceptos deDl?éDI;H;I ‘r)’trlzdamentales V) 2400
g 10n00
1 1h00 STP 4: La Carta Humanitaria (P) 1hoo | 11n00
Adans Bermeo
L oz STP | I: Usando el Manual Esfera en la
12n00 |  STP 3: Principios de Proteccion L (F) | 55 | 500 a1 (Fae) 1h00
Adans Bermeo .
Diego Mora
13h00 ALMUERZO
14100 STP 5: Principios de Proteccion Il (P) on30 | 14r00 STP 12: Esferay .el ciclo del Proyecto (P) 0h30
Adans Bermeo Daniel Arteaga
14H30 STP 6: Norma Humanimria Esencial (P) 1h30 | 14n30 STP 13: Esfera, Emluacion y Analisis (P) 0h30
Daniel Arteaga Daniel Arteaga
STP 8: Seguridad Alimentaria y
16h00 Nutricion (P) 1h00 | /5h00
Diego Mora
STP 7: Agua, Saneamiento y Promocién
17h00 de la Higiene WASH (P) 1h00 | /5h30
Fernanda Ayala
19h30 CENA 17h00 Cierre y despedida 0h30

9. Metodologia utilizada:

La metodologia del curso se basa en el Paquete de capacitacion Esfera (STP) 2018,
publicado en la pagina WEB de Esfera. Dentro de las actividades se incluyé:

Estudios de caso
Trabajos grupales
Debates

Ejercicios practicos
Evaluacién teérica
Retroalimentacion
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Los materiales utilizados durante el curso fueron:

Manual Esfera

HSP App de Normas Asociadas
Material de Distribucién
Presentaciones

Videos

Ejercicios interactivos en plataformas d
otras.

10.Lista de Participantes
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igitales: Menti, Kahoot, Padlet, entre

Se contd con 25 participantes de
los cuales 13 fueron mujeres de
género femenino y 12 fueron
hombres de género masculino. El
12% de participantes eran jovenes
(menores de 30 anos) mientras
que el 88% restante eran adultos
(mayores a 30 anos).

o,
MUJER 0%

HOMBRE
0%

Desagregacion de participantes

I, 520

por Sexo y Género

MASCULINO mFEMENINO

48%

Desagregacion de participantes por
grupo de edad y género

EFEMENINO mMASCULINO

40,00%

ooabow

Jovenes

Adultos

Los participantes formaban parte de
la Ayuda en Accion Ecuador (72%),
FEPP (4%), CARE Ecuador (8%), CISP
(8%) y HIAS (8%). Los participantes
se ubican laboralmente en diferentes
ciudades de Ecuador que son 4%
Cuenca, 4% Esmeraldas, 12%
Guayaquil, 16% Ibarra, 4% Latacunga,
4% Loja, 4% Machala, 4% Portoviejo,
44% Quito y 4% Santo Domingo.

Los  participantes  fueron
evaluados en funcion de su
participacion con un peso del
5% (Nota I), estudio de caso
con un peso del 55% (Nota 2)
y evaluacion tedrica con un
peso del 30% (Nota 3), para
obtener una nota total sobre
100, del cual debian sumar al
menos 70 puntos para aprobar.

Desagregacion de participantes por
Organizacion

"

= Ayuda en
Accién

= CARE

= CISP

HIAS
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De total de participantes, se

. . , Desagregacion de participantes por género y localidad
evidencio a través de la nota

MASCULINO =FEMENINO

final total que 5 personas SANTO, g 4%
sumaron mas del 90% de la QUITO 0

. . s ﬂ 28%
nota total y/o se evidencio que PORTOVIELD i 4%

su desempeno durante las
diferentes sesiones fue muy
favorable por su liderazgo,
experiencia y capacidad de

.1 . s . IBARRA
facilitacion, motivo por el cual SR 4%
se sugiere sean consideradas AT AQU L i 5%
de ESMERALDAS g 4%

MACHALA il o,

LOA i 4%

LATACUNGA g 4%
12%

en futuros procesos
. 4%
formacién de formadores CUENCA oo °

(ToT).

A continuacion, la lista detallada de participantes y las notas que obtuvieron en el proceso:

I S I T P AT

MARIA BELEN AYALA EGUEZ FEMENINO QuITo PICHINCHA A AR
Accioén Recomendacioén al ToT
SOLEDAD DEL CARMEN ORTEGA AGUILERA MUJER FEMENINO 50 LOJA LOJA Ayuda en Aprueba /
Accioén Recomendacion al ToT
Aprueba /
DAVID SANCHEZ DEAVILA HOMBRE MASCULINO 27 QUITO PICHINCHA CARE N
Recomendacién al ToT
Aprueba /
JESSICA ALEXANDRA OCHOA SANCHEZ MUJER FEMENINO 39 QuUITO PICHINCHA HIAS A
Recomendacién al ToT
Ayuda en Aprueba /
SYLVIA INES TELLO BRAVOMALO MUJER FEMENINO 54 QuITO PICHINCHA A p i p
Accién Recomendacién al ToT
A Ayuda en
NANCY VIVIANA ROMERO REDROVAN MUJER FEMENINO 48 QuUITO PICHINCHA Acelam Aprueba
q a Ayuda en
ANA MARIA PROCEL MONCAYO MUJER FEMENINO 56 QuUITO ECUADOR Accién Aprueba
Ayuda en
JACINTO JORGE VILELA ESTRADA HOMBRE MASCULINO 51 ESMERALDAS ESMERALDAS Accién Aprueba
YADIRA KATERINE VELASQUEZ RIVAS MUJER FEMENINO 36 PORTOVIEJO MANABI CIsP Aprueba
N SANITU
PAUL DAVID SINCHE BOSQUEZ HOMBRE MASCULINO 32 DOMINGO DOMINGO DE HIAS Aprueba
I ne
DAYANARA DOMINIQUE BURGASI Ayuda en
DELGADO MUJER FEMENINO 23 QuUITO PICHINCHA Aeetam Aprueba
Ayuda en
AITOR MONTERO MANZANO HOMBRE MASCULINO 35 QUITO PICHINCHA Accion Aprueba
" Ayuda en
CARLOS HERNANDEZ LATAS HOMBRE MASCULINO 51 QuUITO PICHINCHA Accién Aprueba
Ayuda en
YADIRA MARGARITA YEPEZ VILLARREAL MUJER FEMENINO 40 IBARRA IMBABURA el Aprueba
Ayuda en
TANIA MATILDE MURILLO CHANG MUJER FEMENINO 42 GUAYAQUIL GUAYAS AGEEm Aprueba
Ayuda en
JOHAN CAMILO URBINA ALMONACID HOMBRE MASCULINO 36 IBARRA IMBABURA Accién Aprueba
Ayuda en
CARLOS ANDRES GARCIA LUCIO HOMBRE MASCULINO 37 GUAYAQUIL GUAYAS Accién Aprueba
_ Ayuda en
BYRON STALIN ONOFRE Y EPEZ HOMBRE MASCULINO 41 IBARRA IMBABURA AGEEm Aprueba
Ayuda en
MONICA ALEMANIA RUALES MOSCOSO MUJER FEMENINO 46 GUAYAQUIL GUAYAS - Aprueba
; Ayuda en
LAURO VAN PULGAR SALAZAR HOMBRE MASCULINO 51 CUENCA AZUAY AT Aprueba
FREDY RODRIGO MONTENEGRO ESQUIVEL HOMBRE MASCULINO 55 LATACUNGA COTOPAXI FEPP Aprueba
GONZALO ANDRES GARCIA SIGCHA HOMBRE MASCULINO 28 QUITO PICHINCHA CIsP Aprueba
NANCY SUSANA PADILLA ANDRADE MUJER FEMENINO 47 MACHALA EL ORO CARE Aprueba
Ayuda en
EDUARDO VINICIO MICHUY VERDEZOTO HOMBRE MASCULINO 37 IBARRA IMBABURA Accion Aprueba
ZULAY NARANJO MUJER FEMENINO 51 QuITo PICHINCHA sz‘é%i” Participa
a

I I.Retroalimentacion de los participantes

Para tener un adecuado desarrollo del taller se establecio desde el principio en el entorno
virtual ciertas normas grupales que permitieron construir el proceso y entorno formativo
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de manera colectiva. Se cre6 también un grupo de whatsapp para compartir informacion
relevante en relacién a aspectos logisticos y desarrollo de ejercicios grupales, asi también
material de lectura preliminar, y finalmente un drive para compartir los documentos en
digital.

Se mantuvo un seguimiento constante y ejercicios de retroalimentacion para fortalecer
los conceptos primordiales del taller, y se utilizo una herramienta llamada
expectativometro para medir el cumplimiento de expectativas de los participantes en
relacion a los objetivos del taller; también se genero espacios de debate y dialogo en
relacion a temas que fueron de mayor interés para los participantes como los marcos
normativos de derechos humanos y las politicas de prevencion y respuesta frente a la
explotacion, abuso y acoso sexual.

Los/as participantes pudieron realizar también su retroalimentacion al finalizar el proceso
a través de un formulario digital que recogia las siguientes preguntas:

1. Existi6é coherencia entre el objetivo planteado y las expectativas del participante.
21 respuestas

15

10 11 (52,4 %)

5 (23,8 %)

4 (19 %)
0 (51 %)

1

2. El contenido cumplié las expectativas del participante.

21 respuestas

15

13 (61,9 %)

1 (4,8 %) 4(19%)
O(ﬂ%) 8% 3 (14,3 %)

1 2 3 4 5
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3. Existié material adecuado y suficiente para el desarrollo del taller.

21 respuestas

15
12 (57,1 %)
10
5
4 (19 % 4 (19 %
1 (4.8 %) (19%) (19%)
0 (0 %)
0 |
1 2 3 4 5

4. El lugar fue adecuado para el taller.

21 respuestas

20
15 16 (76,2 %)
10
5
5 (23,8 %)
0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)
0 1 | I
1 2 3

5. Horario y actividades cumplidas segln la agenda.

21 respuestas

15

14 (66,7 %)

5 (23,8 %)

0 (OJ %) 0 (OI %) 2 (9,5 %)

1 2 3 4 5
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6. Se uso6 una metodologia y lenguaje adecuado que permitié entender el tema.

21 respuestas

15
14 (66,7 %)
10
5 5 (23,8 %)
0(0 %) 0 (0 %) 2 (9,5 %)
0 J I
1 2 3 4 5

7. Se respondieron satisfactoriamente a sus preguntas e inquietudes.

21 respuestas

15
13 (61,9 %)

10

° 5 (23,8 %)

0y
0 (0 %) 0 (0 %) 3(14.3%)
0 1 |
1 2 3 4 5

8. Hubo un adecuado manejo del grupo por parte del equipo facilitador.

21 respuestas

15

13 (61,9 %)

7(33,3 %)

0 (OJ %) 0 (OI %)

1 2
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9. En términos generales, su satisfaccién con el taller fue
21 respuestas
@ Excelente
@ Muy Bueno
Bueno
@ Regular

@ Malo

De acuerdo a la retroalimentacion de los/as asistentes, se ha calificado el taller
principalmente como Excelente y Muy Bueno, sin embargo, se algunas personas lo califican
como bueno, y solo en un caso lo han calificado como regular. Los/as participantes
también compartieron sugerencias para futuros talleres que incluyen:

- Prolongar mas el tiempo del taller presencial.

- Acordar las normas de convivencia en la etapa virtual y también en la etapa
presencial, para favorecer el desarrollo del taller.

- Asignar mas tiempo a los ejercicios practicos y de casos.

- Fortalecer la terminologia del sector humanitario para los participantes.

- Aumentar los ejercicios practicos.

- Cerrar de forma mas clara los ejercicios de reflexion y las herramientas
transversales al finalizar el taller.

- El taller se deberia replicar a niveles de GADs locales.

- Aumentar las dindmicas entre sesiones.

También se recibi6 comentarios bastante positivos del taller donde se destaca la
importancia de los temas abordados que fueron interesantes y utiles para los ambitos
profesionales de los participantes, asi como para su intervencién en emergencias y
desastres; el fortalecimiento de capacidades; la metodologia utilizada se resalta como
favorable; se conectd adecuada y profundamente con los temas; se entregd herramientas
que permiten profundizar en conocimientos por medios propios; y en general,
agradecimientos por el proceso formativo.

12. Elaborado por:
Diego Alejandro Mora

Coordinador Académico - Facilitador
Curso ESFERA
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13. Anexo Fotografico
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Sesiones Virtuales

Andlisis de Casos Sesiones presenciales

Ciclo del Proyecto Carta Humanitaria
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14.Herramienta digital de presentaciones para sesiones virtuales

Dayanara Burgasi

Hola. i rombre ez
SHE

ico de Ayuds
en Accién en la ciudad de

Hols a todee!

pasiones (pedradas en la

caveza) son vasar y u1
Holat e liams Deyanara, bl -
pero 1a mayoria me dice Sl
Deyo: aue
Farme parte de Ayuda en

Ho tengo un géners
Aceid

preterido para 1a mfa.

helsde de vainilla

escucho un poco de todo
sungue le suelo perar més

ecolate. Wi moatea

rita es 1a

s 120 letras que a
Swias 3o de”mle los ritnos.

lugares en especial que
teng
e

naturaleza.

apronato a aprander

provecho

posibilidsdes.

Ana Maris Précel Katty Tutiven

Bor

Hola colegas,

its tazde con todos v

Soy Katty Tutives, formo

scasionalmente. EL curso

7 muevas précticas en el R
profesionsl ne pernite
preparar, gestinsr y

cordinar loa eafuarzos
de ayuds humanitaria de

Andrea Cuisana . Esperande

nuestros platos tipicos.

Eapero junto 4 ustedes

Responaable de Vinculos

dorios &n Ayuds én

Accién, me parece muy

perniticén spoctar de

Hola, mi nombre a e

Andrea, trabajo para 8
ACNUR como oficial de

Johan Camilo Urbina
Almonacid

planificacion da

¥y
alojamientos. Ye encanta

1a colada mora

guaguas de pan, ceviche
con patacones, escucho
cast todo tipo
practico yoga. Encantads
de ser parte del taller y

po

r compartirles una
Pequess parte de 1o que
oo Zatera. Espero que
disfruten mucho del
tsller.

cuayaqu oia;

hago parte et
me qustan mis 2 nombres equipo de Ayuda en Accion

por 1o que no tengs Eeusdor como coordinader

Altor Montero

dol @ rogea
Manzane Ibsrra. Me encants en
ez 1a
. trauss, scempanads de Juge
{ mercedes sona, The ab BRkABSL. - N GdeR
- 3ugar indor y caminar.
Hola & todes y todos! rarcheras

Soy Attor, técnico do

esfera y cono implementar
las orientaciones del
2 asterentos

procesos del programa
Integra. te compromets s

participar y a prequtar

Siemcre be

reterencia la rormativa

Refera cono 1a guia &

Hola soy Nancy
Padilla

sequir para la respuests

| B

catoy como Abogada do 1as

Hola es un qusto m
nombre es Carlos
Andres Garcia.

i

Soy Jacinto Vilela, soy oficinas de Buaquille:

me encasts compartir con
m familia y so

queridos, 1o que més

distrute del s ez 1a

videna propar

i comida tavorits
siempre es 1a tipica
ecustorisns de 1a costs
conchan, cangreos ¥

pulpo es mejor.

N

Busnas tardes

el nbito personsl,

un buen cars,

1a lectura o una buens

peli de cine de culto.
Ao 108 pervos, i

3 un pitbull. Ni comida
Favorita o8 1a Stalisns,
1a pasts en todas sus

Del Taller

sfers espero

un cordial saludo a
todos, mi nombre es
Javier Rojas

ponente Agua v

Fredy Rodrigo
Montenegro Esquivel

Paul David Sinche
Bosquez

& A

[ N—

15 buen dfs con todgs,

rmo parte de 1

organizacién HIAS en el

Rontafa y

inplementarlos en las

Taborales

Trabajo para Ayuda en

catoy como Abogada do 1aa

ficinas du B

Hola es un gusto mi
nosbre es Carlos
Andres Garcia.

Soy Jacinta Vilels, soy

Hols buen dfa con todes,
Formo parte de Ta

orqanizacién HIAS en el

srea de inclusion
econémica de s cficina

nte Deatnge.

participantes,

muestrs poblscion d
interes y conpanicroa.

Trabajo pars Ayuds en
fccién, en el proyecto
Integea. Soy de
Guayaquil, ne gusts nucho

Soledad Ortega
Aguilera

Eduardo Michuy

converaar @ inter

Yadira Yépez

con 1an parsonss, oy muy

sociable y eervicial, me
qusta 1a comida crioll
E cusnco al taller dese
sdgquiric nusvos.
cenccintentos y ponerlas
en practica en &l sspecto
peracnal y Laboral.

@4

Ménica Ruales
Moscoso

Soy zauarde, parte de
Fundacién Ayuda on
Aceisn,

Mo gustan 1a maturalens,

conocer nuevos Tugares,

pera sobre todo me qusts
la historia y culturs. Ye
qusta la gasteoncaia
manabs, escucho rock
alternative. Expectativa
ea identiticar cémo el

Adans Bermeo -
FACILITADOR

proyecto esters se adapta
¥ adapta 1as normas
wininas do asistencis a

148 realidad Tocal, mk
conpromizo es mantener un
anbiente de compaferisno,
mente abierts y ceitica
hacia los conceptos que
se desarrollen.

Manuela Farina

silvia Tello
Bravomalo

i rombre es Adsns

me 11ame

Belén Ayala

Nexical, mastcs...salsa
clasica, cumbis, tango,
buto ek due latinoansricans, Jazz, y

mayar valnerabilidad,

astatancia hun

1a norms Bsera v los
zetos que plances una
respussta humaniteria de
caltdad.

Mauricio Benitez
Zulay Naranjo

Tvén Pulgar
e

Daniel Arteaga
Facilitador

David Sanchez

Hola, compxs, mi nombre

M 1lamo Daniel Artesge,

DIEGO MORA —
FACTLITADOR

M nombre ex Disgs, formo
parte de CARITAS Beuador,

humanitarics. ¥ puodo expectativa del taller es

dojar

hablar ast qu
conocimientos sobre
asistencia humenitaria.
i conpromiso ex muntener
un anbiente may.
particizativo durante el
taller.

s




